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Begrindung:

Der demografische Wandel ist national ein vielbeachtetes Thema. Seine Auswirkungen spielen fir
die zukinftige Entwicklung insbesondere der Stadte und Gemeinden eine groRe Rolle.

Praktisch kein Feld der stadtischen Politik ist vom demografischen Wandel unbeeinflusst. Dies gilt
von der Bereitstellung von Wohnbauflachen z. B. im Rahmen der Konversion bis hin zu den
Betreuungsangeboten fur Kinder- und Jugendliche und von der Schulentwicklung Gber Fragen der
Sozialpolitik bis hin zur Altenhilfeplanung oder der Verkehrsentwicklung.

Vor diesem Hintergrund hat sich ein Team aus den Abteilungen Statistik und Stadtforschung, Stadt-
und Regionalentwicklung und Wirtschaftsférderung aus dem Amt fir Wirtschaft und
Stadtentwicklung intensiv mit der Thematik auseinandergesetzt und legt hiermit den
Demografiebericht — Perspektiven fir Darmstadt, Statistische Mitteilungen 1/2008 vor.

Daraus geht hervor, dass die Chancen des demografischen Wandels fir die Wissenschaftsstadt
Darmstadt groR3er sind als die Risiken. Wichtige Punkte der weiteren Stadtentwicklung werden
sichtbar und kénnen damit zur Grundlage politischer Entscheidungen werden.
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