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Betreff: Durchfiihrung einer Beschéftigtenumfrage in der Stadtverwaltung Darmstadt
einschlieBlich aller Eigenbetriebe zur Evaluation der Beschaftigten-Vorgesetzten-
Gesprache

Vorlage vom: 15.02.2016

Beschlussvorschlag:

1. Der Magistrat beauftragt das Amt fur Wirtschaft und Stadtentwicklung mit der Durchfihrung
der Beschéftigtenumfrage zur Evaluation der Beschaftigten-Vorgesetzten-Gesprache. Die fur
die Beschaftigtenumfrage notwendigen Mittel sind im Haushalt 2016 unter der Kostenstelle
015-004-1000 eingestellt.

2. Der Magistrat stimmt den fur die Beschaftigtenumfrage vorgesehenen Fragebdgen zu.

Anlagen: Fragebogen flir Beschéftigte
Fragebogen fir Vorgesetzte




| Datenschutzrelevante Anlage: [ |
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 15.02.2016

Im Jahr 2013 wurde mit den Beschaftigten-Vorgesetzten-Gesprachen, im Folgenden BVG
genannt, ein neues Fuhrungsinstrument bei der Wissenschaftsstadt Darmstadt eingefihrt.

In § 9 der Dienstvereinbarung zur Einfihrung von Beschaftigten-Vorgesetzten-Gesprachen
(BVG) bei der Wissenschaftsstadt Darmstadt wurde festgelegt, dass zwei Jahre nach in Kraft
treten der Dienstvereinbarung eine Evaluation in Form einer Beschéftigtenbefragung
veranlasst werden soll.

In der Zeit seit Einfihrung des neuen Flhrungsinstrumentes konnten Fuhrungskrafte sowie
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vielfaltige Erfahrungen im Umgang mit dem BVG sammeln.

Die Beschéftigtenbefragung verfolgt daher das Ziel, ein Meinungsbild der Beschaftigten sowie
der Fihrungskrafte zu dem neuen Fihrungsinstrument sowie zu den in der
Dienstvereinbarung normierten Zielsetzungen zu erhalten. Dazu zahlen beispielhaft die
Arbeitsatmosphare sowie die Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen
Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeitern und der Flhrungskraft.

Es wurden zwei Fragebdgen konzipiert. Der erste Fragebogen dient dazu, die Eindriicke und
Meinungen der Beschaftigten aus Sicht einer Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiters zu ermitteln.
Dieser Fragebogen wird allen Beschaftigten der Wissenschaftsstadt Darmstadt Gbersandt,
mit denen ein BVG geflhrt werden muss. Der zweite Fragebogen richtet sich an
Fahrungskrafte, die ein BVG fihren muissen. Ziel ist es, dadurch zusatzlich Eindrtcke und
Meinungen aus Sicht einer Fihrungskraft evaluieren zu kénnen.

Die Beschaftigtenumfrage wird als Vollerhebung durchgefiihrt. Die zur Durchfihrung der
Umfrage bendtigten Daten werden durch den Eigenbetrieb fur kommunale Aufgaben und
Dienstleistungen (EAD) sowie durch die Zentrale Steuerungsunterstitzung an das Amt fur
Wirtschaft und Stadtentwicklung — Abteilung Statistik und Stadtforschung Ubermittelt.

Die Befragung ist anonym und die Teilnahme erfolgt freiwillig. Die gemachten Angaben
werden nach den strengen Anforderungen des Datenschutzes ausschlief3lich in der Abteilung
Statistik und Stadtforschung ausgewertet. Die Auswertung wird so vorgenommen, dass die
Anonymitat der Beschaftigten und Fuhrungskrafte in jedem Fall gewéhrleistet ist. Es werden
nur zusammengefasste Gruppenergebnisse weitergegeben, die einen Rickschluss auf
einzelne Personen unmdéglich machen. Die Versendung der Fragebogen ist zum 02.05.2016
geplant.

Die Magistratsvorlage inklusive Fragebogen ist mit dem Amt fur Wirtschaft und Stadt-
entwicklung — Abteilung Statistik und Stadtforschung sowie dem Datenschutz abgestimmt.
Der Gesamtpersonalrat und alle Frauenbeauftragten haben der Vorlage zugestimmt.

Darmstadt, den 15.02.2016
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Jochen Partsch
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