
 

Magistratsvorlage 

 

Eingang Magistrats- 

geschäftsstelle: 

28.01.2016 

an den Magistrat 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

 

Beteiligt vor 

Magistratsbeschlussfassung: 

Dezernat I an die Stadtverordnetenversammlung 

   OBW zur Befassung 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

   zur abschließenden Beschluss- 

       fassung Fachausschuss 

 

 

Amt: Amt für Interne 

Dienste  OBW bei abschl. 

Beschlussfassung Magistrat 

Behandlung in  

öffentl. Sitzung 

Ja 

 

Nein 

 

Verteiler:  

 

 

Ja 

 

Nein  

 

Vorlage-Nr. 2016/0033 
 

Magistratsbeschluss-Nr. 

  

 

Internetfähig     

 

Produkt-Nr.:       

Kostenstelle:       Investitionsnummer:       

Kostenträger:       Sachkonto:       

 

Betreff: Zeitgleiche interne und externe Stellenausschreibung der Stelle einer Koordinatorin/ 

eines Koordinators von Integrationsmaßnahmen beim Amt für Interkulturelles und 

Internationales (Stelle-Nr. 2909, EG S 11 TVöD, vb, befristet) 

 

Vorlage vom: 25.01.2016 

 

Beschlussvorschlag: 

 

Der Magistrat stimmt abweichend des Grundsatzbeschlusses vom 14.09.2015 im Rahmen der 

Aufstellung des Stellenplans 2016 der alsbaldigen internen und externen Stellenausschreibung 

mit anschließender befristeter Besetzung der im Betreff genannten Stelle zu. 

 

 

Anlagen: externe Stellenausschreibung 

 

Datenschutzrelevante Anlage:  

 

Folgekosten:    Ja    Nein 
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Beschluss des Magistrats vom       
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Begründung zur Magistratsvorlage vom 21.01.2016 

 

 

Beim Amt für Interkulturelles und Internationales ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die 

Stelle einer Koordinatorin/eines Koordinators von Integrationsmaßnahmen im Rahmen des 

Landesprojekts „WIR – Wegweisende Integrationsansätze Realisieren“ vorerst befristet bis 

zum 31.12.2016 zu besetzen. Das Landesprogramm „WIR“ hat eine Laufzeit bis 2018. Der 

Magistrat hat in seiner Sitzung am 10.12.2014 beschlossen, für die Dauer der Laufzeit am 

Programm teilzunehmen. Solange besteht die Option auf eine jährliche Vertragsverlängerung. 

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die jedoch grundsätzlich teilbar ist. 

 

Das Profil der Stelle kann dem beigefügten Ausschreibungstext entnommen werden, der 

gegebenenfalls personalwirtschaftlich noch redaktionell zu modifizieren ist. 

 

Darüber hinaus soll die Stelle zur sofortigen Wiederbesetzung und Bewirtschaftung 

freigegeben werden, um die Umsetzung des WIR-Projektes bis zum voraussichtlichen 

Projektende im Jahr 2018 sicher zu stellen. Die Personalkosten in Höhe von 54.900,00 € 

werden mit einem Anteil von 50.000,00 € durch Projektmittel des Landes Hessen 

refinanziert. 

 

Die Stelle soll zeitgleich intern und extern ausgeschrieben werden. Die Veröffentlichung ist 

im Darmstädter Echo und auf der Homepage der Wissenschaftsstadt Darmstadt vorgesehen. 

Zeitgleich soll eine Veröffentlichung bei der Agentur für Arbeit erfolgen. 

 

Hierzu bestehen unter Berücksichtigung des Grundsatzbeschlusses vom 14.09.2015 im 

Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2016 keine Bedenken. 

 

Darmstadt, 25.01.2016 

 

Dezernat I 

 

 

 

Jochen Partsch 

Oberbürgermeister 

 

Anlage 

 

 

 


