Magistratsvorlage

Wissenschaftsstadt
Darmstadt

Eingang Magistrats-
geschéaftsstelle:

08.05.2015

an den Magistrat

[] zur Kenntnis
DX zur Beschlussfassung

Beteiligt vor

Magistratsbeschlussfassung:

Dezernat |

Amt fir Interne Dienste
Personalabteilung

an die Stadtverordnetenversammlung
[ ] OBW zur Befassung
[] zur Kenntnis
[] zur Beschlussfassung

[] zur abschlieBenden Beschluss-

fassung Fachausschuss

Dezernat V
Amt fir Soziales und Praven-
tion

[] OBW bei abschl. Be-
schlussfassung Magistrat

Behandlung in Ja Nein
offentl. Sitzung ] ]
Verteiler:
10.1 Ja Nein Vorlage-Nr. 2015/0179
Internetfihig X ]
Magistratsbeschluss-Nr.
Produkt-Nr.:
Kostenstelle: Investitionsnummer:
Kostentrager: Sachkonto:

Betreff: Externe Ausschreibung einer Stelle als Sachbearbeiterin bzw. als Sachbearbeiter in
der Abteilung Soziale Hilfen beim Amt fiir Soziales und Prdavention ( A 8 HBesG bzw.

EG 8 TV&D, vb)

Vorlage vom: 05.05.2015

Beschlussvorschlag:

1. Der Magistrat stimmt abweichend von dem Grundsatzbeschluss vom 10. September 2014 im
Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2015 der alsbaldigen externen Stellenausschreibung

ZU.

2. Nach dem Magistratsbeschluss Nr. 742 vom 15. November 2006 erfolgt eine externe Beset-
zung der Stelle mit einer/einem Tarifbeschéftigten vorerst befristet flr die Dauer von zwei
Jahren mit der Option auf Verlangerung des Arbeitsverhaltnisses auf unbestimmte Zeit.
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Anlagen: Ausschreibungsentwurf_extern_lang
Ausschreibungsentwurf_extern_kurz

| Datenschutzrelevante Anlage: [ |

|Fo|gekosten: ‘|:| Ja [ ] Nein

Beschluss des Magistrats vom
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 5. Mai 2015

Beim Amt fur Soziales und Pravention, Abteilung Soziale Hilfen, ist ab Genehmigung des
Haushalts 2015 die Stelle einer Sachbearbeiterin bzw. eines Sachbearbeiters zu besetzen. Es
handelt sich um eine Vollzeitstelle, die jedoch grundsatzlich teilbar ist.

Das Profil der Stelle kann den beigefligten Ausschreibungsentwtrfen entnommen werden.

Nach erfolgloser interner Ausschreibung im Februar 2015 soll die Stelle nun extern ausge-
schrieben werden.

Sofern die Stelle mit einer/einem Tarifbeschaftigten besetzt wird, soll zunéchst eine befristete
Einstellung fir die Dauer von zwei Jahren erfolgen. Danach ist gegebenenfalls eine Vertragsver-

langerung auf unbestimmte Zeit moglich.

Die Veroffentlichung ist im Darmstadter Echo und auf der Homepage der Wissenschaftsstadt
Darmstadt vorgesehen. Zeitgleich soll eine Veroffentlichung bei der Agentur fir Arbeit erfolgen.

Hierzu bestehen unter Beriicksichtigung des Grundsatzbeschlusses vom 10. September 2014
im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2015 keine Bedenken.

Darmstadt, 5. Mai 2015
l/10.1.1

Jochen Partsch
Oberbirgermeister

Anlagen



