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Betreff: Projekt Interkulturelle Offnung der Verwaltung — Weiterfiihrung der Teilnahme am
Landesprogramm ,,WIR — Wegweisende Integrationsansétze Realisieren‘

Vorlage vom: 24.11.2014

Beschlussvorschlag:

1. Aufbauend auf dem Magistratsbeschuss vom 22.01.2014 (Vorlage-Nr. 2014/0015) beschlief3t
der Magistrat die weitere Beteiligung am Landesprogramm ,,WIR-Wegweisende
Integrationsansatze realisieren” fir die restliche geplante Dauer der Laufzeit des
Landesprogrammes bis 2018.

2. Der Magistrat beschlie3t den weiteren Einsatz einer ,Kommunalen WIR-Koordinationskraft” zur
Unterstiitzung des interkulturellen Offnungsprozesses der Verwaltung beim Amt fiir
Interkulturelles und Internationales als Projektstelle.

Voraussetzung fur die Beschlusspunkte 1. und 2. ist die Fortfihrung der jahrlichen Forderung
durch das Land Hessen.
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom

Der Magistrat hat im Jahr 2012 die Interkulturelle Offnung der Verwaltung als wichtigste
integrationspolitische  Aufgabe festgelegt und die Umsetzung beschlossen (s.
Integrationsbericht ,Weltoffenes Darmstadt leben und gestalten; Magistratsbeschluss
2012/0195).

Die interkulturelle Offnung der stadtischen Verwaltung wird als ein verwaltungsibergreifender
Prozess betrachtet, der gesteuert werden muss. Um diesen Prozess umzusetzen und
voranzutreiben hat der Oberbilrgermeister am 22.05.2014 eine verwaltungsinterne
Steuerungsgruppe ,Interkulturelle Offnung der Stadtverwaltung® konstituiert. Mitglieder der
Steuerungsgruppe sind: Leitung der Zentralen Steuerungsunterstitzung, Leitung des Amtes flr
Interne Dienste, Vorsitzende des Gesamtpersonalrates, Leitung des Frauenburos, Leitung des
Amtes fur Interkulturelles und Internationales, persénliche Referentin des Oberblrgermeisters.
Die Federfihrung liegt beim Amt fur Interkulturelles und Internationales. Diese
Steuerungsgruppe hat den Auftrag, ein Konzept zu erarbeiten, das das Ubergeordnete Ziel der
interkulturellen Offnung der Verwaltung der Wissenschaftsstadt Darmstadt verfolgt. Dieses
Konzept soll strategische und operative Ziele, Handlungsfelder und erforderliche MaBnahmen
zur Weiterfiihrung des Interkulturellen Offnungsprozesses der Stadtverwaltung benennen.

Am 9. Januar 2014 hat der Magistrat beschlossen, sich am Landesprogramm ,WIR-
Wegweisende Integrationsansétze Realisieren zu beteiligen und im Rahmen dieses
Programms zur Unterstiitzung des Interkulturellen Offnungsprozesses der Verwaltung und der
Arbeit der Steuerungsgruppe eine ,Kommunale WIR-Koordinationskraft beim Amt fur
Interkulturelles und Internationales einzusetzen.

Die seit 8. Juli 2014 im Rahmen des o.g. Landesprogramms beim Amt fur Interkulturelles und
Internationales eingesetzte WIR-Koordinationskraft unterstitzt seitdem die Arbeit der
Steuerungsgruppe. Die Umsetzung der von der Steuerungsgruppe erarbeiteten und vom
Magistrat zu beschlieBenden MaBnahmen im Jahr 2015 soll ebenfalls von der WIR-
Koordinationskraft unterstiitzt werden.

Die Personalkosten der Projektstelle ,WIR-Koordinationskraft“ werden mit 50.000,- € durch
Landesmittel gedeckt; die Mittel zur Aufstockung in Hohe von 5.000,- € stehen in der
Kostenstelle 531-010-1000 zur Verfligung.

Die Wissenschaftsstadt Darmstadt wird sich wahrend der Restlaufzeit des Landesprogramms
~WIR-Wegweisende Integrationsansatze Realisieren” (geplant bis 2018) und solange im

Rahmen dieses Programms Mittel flur eine WIR-Koordinationskraft zur Verfliigung gestellt
werden, daran beteiligen.

24.11.2014

Dezernat |

Jochen Partsch
Oberblrgermeister



