
 

Magistratsvorlage 

 

Eingang Magistrats- 

geschäftsstelle: 

 

an den Magistrat 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

 

Beteiligt vor 

Magistratsbeschlussfassung: 

Dezernat I an die Stadtverordnetenversammlung 

   OBW zur Befassung 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

   zur abschließenden Beschluss- 

       fassung Fachausschuss 

Finanzverwaltung 

 

Amt für Interne Dienste 

Personalabteilung  OBW bei abschl. 

Beschlussfassung Magistrat 

Behandlung in  

öffentl. Sitzung 

Ja 

 

Nein 

 

Verteiler: 

10.1 

 

 

 

Ja 

 

Nein  

 

Vorlage-Nr. 2014/0242 
 

Magistratsbeschluss-Nr. 

 

 

Internetfähig     

 

Produkt-Nr.:       

Kostenstelle:       Investitionsnummer:       

Kostenträger:       Sachkonto:       

 

Betreff: Externe Ausschreibung zweier Stellen als Finanzbuchhalter/-in bei der 

Finanzverwaltung, Abteilung Kämmerei, Sachgebiet Finanz- und Anlagenbuchhaltung 

(Stellen-Nr. 3608 + 1161, vb, A 8 HBesG bzw. EG 8 TVöD) 

 

Vorlage vom: 24.06.2014 

 

Beschlussvorschlag: 

 

1. Der Magistrat stimmt abweichend des Grundsatzbeschlusses vom 2. September 2013 im 

 Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2014 der alsbaldigen externen Stellenausschreibung 

 der im Betreff genannten Stellen zu. 

2. Nach dem Magistratsbeschluss Nr. 742 vom 15. November 2006 erfolgt eine eventuelle 

 externe Einstellung im Tarifbereich vorerst befristet für die Dauer von zwei Jahren mit der 

 Option auf Verlängerung des Arbeitsverhältnisses auf unbestimmte Zeit. 

 

Anlagen: Ausschreibungsentwurf 

 

Datenschutzrelevante Anlage:  
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Folgekosten:    Ja    Nein 

 

Beschluss des Magistrats vom       
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Begründung zur Magistratsvorlage vom 24. Juni 2014 

 

Bei der Finanzverwaltung, Abteilung Kämmerei, Sachgebiet Finanz- und Anlagenbuchhaltung, 

sind schnellstmöglich zwei Stellen als Finanzbuchhalter/-in zu besetzen. Es handelt sich um 

Vollzeitstellen, die jedoch grundsätzlich teilbar sind. 

 

Nach dem Magistratsbeschluss Nr. 742 vom 15. November 2006 erfolgt eine externe 

Einstellung im Tarifbereich vorerst befristet für die Dauer von zwei Jahren mit der Option auf 

Verlängerung des Arbeitsverhältnisses auf unbestimmte Zeit. 

 

Das Profil der Stelle kann dem beigefügten Ausschreibungstext entnommen werden. 

 

Die vorgenannten Stellen wurden im Februar 2014 intern ausgeschrieben. Insgesamt gingen 

sieben interne und eine externe Bewerbung ein. Alle Personen wurden zum Vorstellungs-

gespräch eingeladen, die Eignung konnten dabei vier Personen durch das Erreichen der 

Mindestpunktzahl nachweisen. 

Eine Person hat ihre Bewerbung zurückgezogen, eine Person war in einem wesentlichen 

Bereich nicht ohne Einschränkungen geeignet. 

 

In der Zwischenzeit wurde eine Stelle durch Mutterschutz und voraussichtlich anschließende 

Elternzeit frei, eine weitere Stelle ist durch Umsetzung der Stelleninhaberin nicht besetzt. Eine 

Beschäftigte, die mit den die Buchhaltung betreffenden Arbeitsanteilen nach der Auflösung des 

FD 590 in die Fibu wechselte, hat sich ebenfalls anderweitig orientiert. 

 

Da die durch die interne Ausschreibung ausgewählten Personen noch nicht zur 

Finanzverwaltung umgesetzt wurden, besteht derzeit akuter Personalmangel im Sachgebiet 

Finanz- und Anlagenbuchhaltung. 

 

Die Stellen sollen demnach extern ausgeschrieben werden. Die Veröffentlichung ist im 

Darmstädter Echo und auf der Homepage der Wissenschaftsstadt Darmstadt vorgesehen. 

Zeitgleich wird eine Übermittlung an die Bundesagentur für Arbeit erfolgen. 

 

Darmstadt, 24. Juni 2014 

I / 10.1.1 

 

 

 

 

Jochen Partsch 

Oberbürgermeister    

 

Anlage 


