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Amt: [ ] zur Kenntnis
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Magistratsbeschluss-Nr.

Produkt-Nr.:
Kostenstelle: Investitionsnummer:
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Betreff: Zeitgleiche interne und externe Ausschreibung der Stelle einer Fachkraft fiir Arbeits-
und Berufsforderung (Gruppenleitung) fiir den Betriebszweig ,,Gastronomie und
Service‘ beim Eigenbetrieb Darmstadter Werkstatten und Wohneinrichtungen mit
dem Schwerpunkt Kaffeehaus am Waldfriedhof (Stelle-Nr. 863, vb, EG S5 TVoD,
befristet)

Vorlage vom: 19.11.2014

Beschlussvorschlag:

Der Magistrat stimmt abweichend dem Grundsatzbeschluss vom 02.09.2013 im Rahmen der
Aufstellung des Stellenplans 2014, der sinngema@ fur die Eigenbetriebe gilt, der alsbaldigen
zeitgleichen internen und externen Stellenausschreibung mit anschlieBender vorerst befristeter
Besetzung der im Betreff genannten Stelle zu.

Anlagen: Entwurf Stellenausschreibung EDW
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 19.11.2014

Beim Eigenbetrieb Darmstadter Werkstatten und Wohneinrichtungen ist die Stelle einer
Fachkraft flr Arbeits- und Berufsforderung (Gruppenleitung) flir den Betriebszweig
»,Gastronomie und Service“ beim Eigenbetrieb Darmstadter Werkstatten und
Wohneinrichtungen mit dem Schwerpunkt Kaffeehaus am Waldfriedhof vakant. Es handelt
sich um eine Vollzeitstelle.

Ein entsprechender Ausschreibungsentwurf ist dieser Vorlage als Anlage beigefiigt.

Mit geeigneten Bewerberinnen und Bewerbern mit der erforderlichen Qualifikation eine
ausgebildeten Restaurantfachfrau bzw. eines Restaurantfachmanns oder Hotelfachfrau /
Hotelfachmann bzw. Kéchin / Koch ist stadtverwaltungsintern nicht zu rechnen.

Die sofortige auch externe Stellenausschreibung ist entsprechend beantragt.

Die Stelle soll nach der derzeit gliltigen Beschlusslage vorerst fir die Dauer von zwei Jahren
nach § 14 Absatz 2 TzBfG besetzt werden. Die Entscheidung tber die Fortfihrung des
Arbeitsverhaltnisses ist sodann gesondert zu entscheiden.

Hiergegen bestehen aus personalwirtschaftlicher Sicht keine Bedenken.

Das Aufgabengebiet ist noch formal in der nachstmdglichen Sitzung der Bewertungs-AG zu
behandeln. Derzeit ist davon auszugehen, dass es sich tarifrechtlich um die sogenannte
Grundtatigkeit einer solchen Stelle handelt, sodass bei der Wertigkeit der Stelle (EG 5 S) kein
abweichendes Ergebnis zu erwarten sein wird.

Die Stelle soll zeitgleich intern und extern ausgeschrieben werden. Die Veroffentlichung ist
im Darmstadter Echo und auf der Homepage der Wissenschaftsstadt Darmstadt vorgesehen.
Zeitgleich wird eine Ubermittlung an die Bundesagentur fir Arbeit erfolgen.

Darmstadt, 19.11.2014
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Jochen Partsch
Oberburgermeister
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