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Betreff: Externe Ausschreibung der Stelle einer Verwaltungsleiterin bzw. eines Verwaltungs-
leiters beim Amt fiir Veterinarwesen und Verbraucherschutz
(A 10 BBesG bzw. EG 9 TV6D, vb, befristet)

Vorlage vom: 17.02.2014

Beschlussvorschlag:

Der Magistrat stimmt, abweichend von Ziffer 9 des Magistratsbeschlusses Nr. 742 vom
15.11.2006, der alsbaldigen externen Stellenausschreibung der im Betreff genannten Stelle mit
anschlieBender, zunachst befristeter, Besetzung zu.
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 17. Februar 2014

Beim Amt flr Veterinarwesen und Verbraucherschutz ist schnellstmoglich die Stelle als Ver-
waltungsleiterin bzw. Verwaltungsleiter zu besetzen. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die
grundsatzlich teilbar ist.

Das Profil der Stelle kann dem beigefligten Ausschreibungstext entnommen werden.

Auf die stadtverwaltungsinterne Stellenausschreibung vom 20. Januar 2014 (P 6) ist inner-
halb der gesetzten Frist lediglich eine interne Bewerbung eingegangen, die jedoch aus
personlichen Grinden wieder zuriickgezogen wurde.

Die Stelle soll nun extern im Darmstadter Echo und auf der Homepage der Wissenschafts-
stadt Darmstadt ausgeschrieben werden. Zeitgleich soll eine Verdffentlichung bei der Agentur
flr Arbeit erfolgen.

Hierzu bestehen unter Berilcksichtigung des Grundsatzbeschlusses vom 02. September 2013
im Rahmen der Aufstellung des Stellenplans 2014 keine Bedenken.

Nach dem Magistratsbeschluss Nr. 742 vom 15. November 2006 erfolgt eine externe Einstel-
lung im Tarifbereich vorerst befristet fir die Dauer von zwei Jahren mit der Option auf Ver-
langerung des Arbeitsverhéltnisses auf unbestimmte Zeit.

Die Einstellung einer Beamtin bzw. eines Beamten kénnte im Wege einer Versetzung erfol-
gen.

Darmstadt, 17. Februar 2014
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