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Bericht zur Magistratsvorlage vom 09.12.2005 
 
Nach § 6 Abs. 6 des Hessischen Gleichberechtigungsgesetzes hat die Dienststelle alle zwei 
Jahre der zuständigen Stelle (dies ist bei der Stadt Darmstadt die 
Stadtverordnetenversammlung) über die Personalentwicklung und die durchgeführten 
Maßnahmen im Rahmen des bestehenden Frauenförderplanes zu berichten. 
 
Da für den Eigenbetrieb Abfallwirtschaft und Stadtreinigung der Stadt Darmstadt (EAD) ein 
eigener Frauenförderplan besteht, legt der EAD hiermit den Bericht vor. 
 
 
Darmstadt, 09.12.2005 
 
 
 
Der Dezernent II:   Der Dezernent III:   Die Dezernentin V: 
 
 
 
 
Wolfgang Glenz   Klaus Feuchtinger   Daniela Wagner 
Bürgermeister   Stadtrat    Stadträtin 
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