
 

Magistratsvorlage 

 

Eingang Magistrats- 

geschäftsstelle: 

31.07.2026 

an den Magistrat 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

 

Beteiligt vor 

Magistratsbeschlussfassung: 

Dezernat V an die Stadtverordnetenversammlung 

   OBW zur Befassung 

   zur Kenntnis 

   zur Beschlussfassung 

   zur abschließenden Beschluss- 

       fassung Fachausschuss 

Dezernat I 

Rechtsamt 

Dezernat IV 

Finanzverwaltung 

 

Amt: Volkshochschule 

 

 OBW bei abschl. 

Beschlussfassung Magistrat 
Behandlung in  

öffentl. Sitzung 

Ja 

 

Nein 

 

Verteiler:  

 

 

Ja 

 

Nein  

 

Vorlage-Nr. 2026/0153 
 

Magistratsbeschluss-Nr. 

  

 

Internetfähig     

 

Produkt-Nr.: 271 

Kostenstelle: 043-001-1001-043-001-1008 Investitionsnummer:       

Kostenträger: 2710-82, 2710-83 Sachkonto: 5090810, 5110010 

 

Betreff: Änderung der Entgeltordnung der Volkshochschule Darmstadt (vhs) 

 

Vorlage vom: 03.06.2026 

 

Beschlussvorschlag: 

 

Die Änderung der Entgeltordnung der vhs Darmstadt wird beschlossen. 

 

 

 

Anlagen: Entgeltordnung der Volkshochschule Darmstadt 2026 (Soll-Zustand) 

Änderungsatzung- Entgeltordnung der Volkshochschule 

 

Datenschutzrelevante Anlage:  

 

Folgekosten:    Ja    Nein 
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Zusätzlich für alle Vorlagen aus dem Bereich des Hochbaus anzugeben: 

Klimarelevanz des Vorhabens:    

Auswirkungen auf Stadtklima:  ja  nein 

Auswirkungen auf THG-Emissionen:   gering1)  mittel/groß2) 

Beteiligung Amt f. Klimaschutz & Klimaanpassung:  ja  nein 

Zusätzlich bei Beschlüssen zur Baufreigabe:   

Wurden Optimierungspotentiale ausgeschöpft?   ja  nein 

Falls nein, Kompensationsmaßnahmen festgelegt?  ja  nein 

1) bis 10 Tonnen Kohlendioxid-Äquivalente (CO2e) pro Jahr, 2) über 10 Tonnen CO2e pro Jahr. 

 

Beschluss des Magistrats vom       
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Begründung zur Magistratsvorlage vom 03.06.2026 

 

Die Volkshochschule Darmstadt (vhs) erhebt Entgelte für die Durchführung von Kursen und 

Veranstaltungen von den Teilnehmenden. Zuletzt wurden die Entgelte durch einen Beschluss 

der Stadtverordnetenversammlung vom 02.11.2023 festgelegt. Dabei wurde festgelegt, dass 

der Deckungsbeitrag pro Kurs im Regelfall dem Faktor 1,3 (bezogen auf die Honorarkosten der 

Kursleitungen) entspricht. Hierdurch werden weitere mit dem Kursbetrieb verbundene Kosten 

abgedeckt (z.B. Lehrwerke, Mietkosten, Personalkosten, etc.).  

 

Ziel dieser Entgeltordnung ist es, die Entgelte an gestiegene Kosten anzupassen. Die aktuellen 

Entgelte werden grundsätzlich um 0,50 Euro pro 45 Minuten Unterricht erhöht. Außerdem wird 

die Staffelstufe „c) ab 9 Teilnehmenden“ gestrichen. Damit wird die Maßnahme 119 des 

Haushaltssicherungskonzepts 2026 erfüllt. Diese Erhöhung ist unabhängig von der in Zukunft 

geplanten Dynamisierung. Ausgewählte gesellschafts-, bildungs- oder sozialpolitische 

Veranstaltungen wie beispielsweise der Hauptschulabschluss, Alphabetisierungskurse oder 

Kurse für Deutsch als Fremdsprache werden weiterhin mit einem niedrigeren Entgelt 

angeboten. Im Bereich der vom BaMF geförderten Kurse gibt es ebenfalls keine Änderungen. 

 

Mit der zukünftigen Dynamisierung der Entgeltordnung wird die dauerhafte Wirtschaftlichkeit 

der Kursangebote sichergestellt. Hierfür wird jährlich im Juni die Veränderung des deutschen 

Verbraucherpreisindex im Vergleich zum jeweiligen Vorjahr festgestellt und auf die Entgelte 

des darauffolgenden Frühjahrssemester angewendet. Dies kann zu Erhöhungen, aber auch zu 

Verringerungen der Entgelte führen. Ein Magistratsbeschluss ist dafür nicht erforderlich. Die 

neuen Entgelte werden stets auf volle 0,50 Euro kaufmännisch gerundet. Änderung von unter 

einem Prozent werden nicht berücksichtigt. In diesem Fall wird die Änderung im Folgejahr 

kumulativ zugrunde gelegt. 

 

Auch in Zukunft werden Ermäßigungen angeboten, um allen Menschen einen Zugang zu 

Bildung zu gewähren. Der Ausbau der Ermäßigungsgruppen auf Teilnehmende eines 

Freiwilligen Sozialen Jahres, Bundesfreiwilligendienstes oder einem vergleichbaren Dienstjahr 

und von Auszubildenden stellt diese mit Schülerinnen und Schülern sowie Studierenden gleich. 

 

In Anbetracht der Planungszyklen der vhs soll die Anpassung der Entgeltordnung zum 

Semester 1-2027, welches am 23.02.2027 beginnt, in Kraft treten. 

 

Darmstadt, 03.06.2026 

 

 

Dezernat I    Dezernat IV    Dezernat V 

 

 

 

Hanno Benz    André Schellenberg   Holger Klötzner 

Oberbürgermeister   Stadtkämmerer   Stadtrat 

 


