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Betreff: Frauenforder- und Gleichstellungsplan EDW 2024 - 2029

Vorlage vom: 09.09.2024

Beschlussvorschlag:

Der Magistrat und die Stadtverordnetenversammlung beschlieBen den Frauenférder- und
Gleichstellungsplan des Eigenbetriebes Darmstadter Werkstéatten und Wohneinrichtungen (EDW)
fur den Zeitraum 2024 - 2029.

Anlagen: Beschluss 05_2024 Frauenférder- und Gleichstellungsplan EDW 2024-2029
Frauenforder- und Gleichstellungsplan EDW 2024-2029
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Zusatzlich fiir alle Vorlagen aus dem Bereich des Hochbaus anzugeben:

Klimarelevanz des Vorhabens:

Auswirkungen auf Stadtklima: [1ja [ ] nein
Auswirkungen auf THG-Emissionen: [ ] gering® [] mittel/groB?
Beteiligung Amt f. Klimaschutz & Klimaanpassung: [lija [] nein

Zusétzlich bei Beschlissen zur Baufreigabe:
Wurden Optimierungspotentiale ausgeschopft? [lija ] nein

Falls nein, KompensationsmaBnahmen festgelegt? [ja ] nein

1) bis 10 Tonnen Kohlendioxid-Aquivalente (COze) pro Jahr, 2) tiber 10 Tonnen COze pro Jahr.

Beschluss des Magistrats vom




Begriindung zur Magistratsvorlage vom 09.09.2024

Der vorliegende Frauenférder- und Gleichstellungsplan des EDW flr die Jahre 2024 — 2029 wurde
auf Grundlage des Frauenforder- und Gleichstellungsplanes flr die Stadtverwaltung erstellt und
auf die Gegebenheiten im EDW angepasst. Die Erarbeitung erfolgte gemeinsam in der
Arbeitsgruppe zum HGIG, in der auch die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte des EDW
Mitglied ist.

Die Betriebskommission des Eigenbetriebes Darmstadter Werkstatten und Wohneinrichtungen
hat den Frauenforder- und Gleichstellungsplan fur den Zeitraum 2024 — 2029 in der Sitzung am
05.09.2024 beschlossen.

Der Personalrat der Wissenschaftsstadt Darmstadt hat im Rahmen des Beteiligungsverfahrens

den Frauenforder- und Gleichstellungsplan EDW 2024 - 2029 am 27.08.2024 zur Kenntnis
genommen.

Darmstadt, den 09.09.2024
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