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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 6. Februar 2019:

Ziel der MaBBnahmen im Gesundheitsmanagement fiir den Einsatzdienst der Feuerwehr ist es,
dass Einsatzkrafte trotz der auBergewthnlichen physischen und psychischen Belastungen
gesund und einsatzfahig bleiben.

Fir jede Dienstgruppe im Einsatzdienst gibt es andere gesundheitliche Anforderungen. Die
Regelungen sollen keine héheren Anforderungen festschreiben als die, die in der Praxis tat-
sachlich notwendig sind. Zum Schutz der Beschéftigten und zur Aufrechterhaltung des
Dienstbetriebes missen die Regelungen aber in allen Bereichen, die flir den jeweiligen Dienst
notwendigen gesundheitlichen Eignungen, eindeutig definiert sein. Dies macht den Abschluss
einer Dienstvereinbarung notig.

Die Dienstvereinbarung wurde in Abstimmung mit der Arbeitsgruppe ,Gesundheit Feuer-
wehr”, bestehend u. a. aus Vertreterinnen und Vertretern des Personalrates Feuerwehr, der
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten der Feuerwehr, dem Betrieblichen Gesundheits-
management, der Fachkraft fir Arbeitssicherheit sowie der medical airport service GmbH,
erarbeitet.

Der Personalrat sowie die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Feuerwehr haben dem
Entwurf in der Sitzung am 15. Januar 2019 zugestimmt.

Darmstadt, 6. Februar 2019

1/10.1.1
Jochen Partsch Rafael ReilBer André Schellenberg
Oberblrgermeister Burgermeister Stadtkammerer
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