
 
Magistratsvorlage 

 

Eingang Magistrats- 

geschäftsstelle: 

19.06.2012 

an den Magistrat 

   zur Kenntnis 
   zur Beschlussfassung 
 

Beteiligt vor 

Magistratsbeschlussfassung: 

Dezernat I 
Dezernat V 
Frauenbüro 
Datenschutzbeauftragte 
Hauptamt 
Personalamt 
Personalrat 

an die Stadtverordnetenversammlung 

   OBW zur Befassung 
   zur Kenntnis 
   zur Beschlussfassung 
   zur abschließenden Beschluss-        
fassung Fachausschuss 

 
Amt: Personal- und Struk-
turentwicklung 

Behandlung in  
öffentl. Sitzung 

Ja 
 

Nein 
 

 

 OBW bei abschl. Beschluss-
fassung Magistrat 

 
 

 
Ja 

 
Nein  

Internetfähig     

Verteiler: 

 

 
Vorlage-Nr. 2012/0202 
 
Magistratsbeschluss-Nr. 

  
 

Produkt-Nr.:       

Kostenstelle:       Investitionsnummer:       

Kostenträger:       Sachkonto:       

 
Betreff: Verlängerung der befristeten Dienstvereinbarung zur Erprobung alternierender (Tele-) 

Arbeit bis zum 31.12.2012 
 
Vorlage vom: 11.06.2012 
 

Beschlussvorschlag: 
 
Der Magistrat beschließt, die Dienstvereinbarung zur Erprobung alternierender (Tele-) Arbeit in der 
Stadtverwaltung der Wissenschaftsstadt Darmstadt, die bis zum 30.06.2012 befristet ist, bis 31.12.2012 
zu verlängern.  
 

 

Anlagen:   

 

Datenschutzrelevante Anlage:  
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Folgekosten:    Ja    Nein 

 

Beschluss des Magistrats vom       
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Begründung zur Magistratsvorlage vom 11.06.2012 
 
 
Der Magistrat hat am 11.08.2010 mit der Vorlage-Nr. 2010/0295 die Dienstvereinbarung zur Erpro-
bung alternierender (Tele-) Arbeit in der Stadtverwaltung der Wissenschaftsstadt Darmstadt für 10 
Pilotarbeitsplätze beschlossen. Die Laufzeit der Dienstvereinbarung endet am 30.06.2012. Diese 
Dienstvereinbarung wurde mit dem Ziel abgeschlossen, nach erfolgreicher Durchführung und Eva-
luation des Pilotprojektes diese Arbeitsform als grundsätzliche Option für alle städtischen Beschäf-
tigten auszuweiten.  
Die Projektgruppe Telearbeit entwickelt derzeit den Dienstvereinbarungsentwurf für die Ausweitung 
der alternierenden (Tele-) Arbeit in der gesamten Stadtverwaltung. Da das Verfahren jedoch nicht 
bis zum 30.06.2012 abgeschlossen sein wird, soll die derzeit gültige Dienstvereinbarung zur Erpro-
bung alternierender (Tele-) Arbeit bis 31.12.2012 verlängert werden. 
 
Darmstadt, den 11.06.2012 
 
 
 
 
Jochen Partsch   Barbara Akdeniz 
Oberbürgermeister   Stadträtin 
 


