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Betreff:  Stellenplan 2013 - Nachtragsvorlage in Bezug auf die am 05.09.2012 beschlossene
Stellenplanvorlage fir 2013

Vorlage vom: 19.11.2012

Beschlussvorschlag:

1. Der Magistrat nimmt Kenntnis von den beantragten Stellenplannachtragen zur Stellenplanvorlage
2013 in der Fassung des Magistratsbeschlusses vom 05.09.2012 und stimmt den beantragten
Anderungen zu.

2. Die Beteiligungsrechte sind zu wahren.
3. Der Stellenplan 2013 ist der Stadtverordnetenversammlung zur Beschlussfassung und mit der

Bitte um kurzfristige Beriicksichtigung noch im laufenden Haushalts- und
Stellenplanaufstellungsverfahren fur 2013 zuzuleiten.
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Anlagen: Offentliche Anlagen zur MV 2012_0448 (Stelleniibersichten und Erlauterungen)
nichtoffentliche Anlagen MV 20120448

| Datenschutzrelevante Anlage: [X

| Folgekosten: [X] Ja [l Nein

Beschluss des Magistrats vom
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 19.11.2012

Nach Aufstellung der Stellenplanvorlage fir 2013, welche am 05.09.2012 mit Vorlage

Nr. 2012/0274 beschlossen wurde, haben sich weitere Anderungen ergeben, die mdglichst noch im
laufenden Haushalts- und Stellenplanaufstellungsverfahren fiir 2013 Beriicksichtigung finden
sollten.

Im Einzelnen handelt es sich um folgende drei Malinahmen:

1. Stellenplananhebung einer Beamtenstelle beim Eigenbetrieb IDA,
2. Stellenneubewertung einer Beamtenstelle bei der Feuerwehr,
3. Stellenneubewertung einer Beamtenstelle beim Stadtplanungsamt.

Zu 1:

Der Eigenbetrieb IDA hat in der Sitzung der Betriebskommission am 26.09.2012 die Anhebung
eines Beamtendienstpostens von derzeit 21 Stunden (0,50 VZA, A 11 BBesG) auf Vollzeit
beschlossen und dariiber hinaus die Absicht bekundet auch eine weitere Teilzeitstelle im Umfang
von 0,50 VZA (Stellenplanbewertung nach A 12 BBesG) perspektivisch auf Vollzeit aufzustocken.
Nach dem Beschlusswillen der Betriebskommission sowie der Entscheidung des
Oberburgermeisters am 06.11.2012 soll die Anhebung auf Grund der besonderen Dringlichkeit noch
in das Stellenplanverfahren fir 2013 eingebracht werden.

Die EinzelmaRnahme ist der Anlage 1 beigeflgt.

Zu 2:

Mit Datum vom 27.08.2012 hat Herr Oberbiirgermeister Jochen Partsch einer Anderung der
Geschéftsverteilung in der Feuerwehr zugestimmt, die eine Verlagerung einer Stelle aus der Wache
in den Technischen Einsatzdienst zum Inhalt hatte.

Die Verlagerung ist die Umsetzungsfolge eines Vorschlags des Fachamtes zur
Haushaltskonsolidierung, der zum Inhalt hat die Wachstarke um eine Stelle zu reduzieren und im
Gegenzug die Personalstarke im Technischen Einsatzdienst im gleichen Umfang zu erhdhen,
wodurch sich Gebiihrenmehreinnahmen — durch die Mdglichkeit eine groRere Anzahl an
Gefahrenverhitungsschauen durchfiihren zu kénnen — versprochen werden.

Durch die Verlagerung und die Anderung der Aufgabeninhalte werden auf der Stelle nunmehr
Aufgaben wahrgenommen die auf vergleichbaren Stellen in der Vergangenheit nach A 12 BBesG

bewertet wurden. Die Stelle wéare demnach entsprechend anzuheben.

Die Anderung der Geschaftsverteilung konnte auf Grund der Kurzfristigkeit zunéachst keine
Berucksichtigung mehr in der am 05.09.2012 beschlossenen Stellenplanvorlage fir 2013 finden.

Die EinzelmaRnahme ist der Anlage 2 beigeflgt.

Zu 3:
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Mit Datum vom 30.04.2012 wurde die Stelle einer Sachbearbeiterin fir Haushalt, Personal und
allgemeine Verwaltungsangelegenheiten im Stadtplanungsamt von A 9 g.D. nach A 10 BBesG
bewertet. Die Bewertung fand versehentlich keine Beriicksichtigung in der Stellenplanvorlage 2013
und sollte bei dieser Gelegenheit nachtraglich mit aufgenommen werden.

Die EinzelmaRnahme zu 3. ist der Anlage 3 beigeflgt.

Weitere einhergehende notwendige Anderungen, wie die Aktualisierung der Stellenuibersichten und
der Stellenobergrenzenberechnung, sind ebenfalls der Anlage (4ff) als Erganzungs- bzw.
Austauschseiten zur derzeitigen Stellenplanvorlage 2013 (Vorlage nach Magistrat bzw. Vorlage
Stadtverordnetenversammlung) gemaR Beschlussstand vom 5. September 2012 (MV 2012/0274)
beigefligt.

Darmstadt, 22. November 2012

101-mi
Dezernat | Dezernat IV
Jochen Partsch André Schellenberg

Oberburgermeister Stadtkdmmerer



