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Magistratsbeschluss-Nr.

Betreff: Richtlinien zum Lebensarbeitszeitkonto fur die Wissenschaftsstadt Darmstadt

Vorlage vom: 26.07.2011

Beschlussvorschlag:

Der Magistrat nimmt von den Richtlinien zum Lebensarbeitszeitkonto fir die Wissenschaftsstadt Darmstadt
Kenntnis und stimmt diesen zu.

Anlagen: Richtlinien zum Lebensarbeitszeitkonto fur die Wissenschaftsstadt Darmstadt
Richtlinien Gber das Lebensarbeitszeitkonto fir die Landesverwaltung
Zustimmung Gesamtpersonalrat vom 14.04.2011

Datenschutzrelevante Anlage: [ ]

Beschluss des Magistrats vom




Begriindung zur Magistratsvorlage vom 26. Juli 2011:

Mit der Zweiten Verordnung zur Anderung der Hessischen Arbeitszeitverordnung (HAZVO) wurde
rickwirkend zum 1. Januar 2007 gemaf § 1 a HAZVO das Lebensarbeitszeitkonto (LAK) eingefihrt.
Die Einflihrung des LAK ist dabei grundséatzlich fir alle Beamtinnen und Beamten der Gemeinden
verpflichtend, wie das Hessische Ministerium des Innern und fir Sport auf Nachfrage des Hessischen
Stadtetages klargestellt hat.

Basierend auf einer Vereinbarung zwischen dem Land Hessen und dem dbb Landesbund sieht die
Regelung vor, dass hauptamtlich tatigen Beamtinnen und Beamten mit einer durchschnittlichen re-
gelmaRigen Arbeitszeit von 42 Stunden pro Woche eine Arbeitsstunde pro Kalenderwoche auf dem
LAK gutgeschrieben wird. Hauptamtlich tatigen Beamtinnen und Beamten mit einer durchschnittlichen
regelmafigen Arbeitszeit von 41 oder 40 Stunden pro Woche wird auf Antrag eine Stunde pro Kalen-
derwoche gutgeschrieben, wenn sie ihre wdchentliche Arbeitszeit um eine Stunde erhéhen (ohne
Erhdéhung der Besoldung). Bei Teilzeitbeschaftigten erfolgt die Gutschrift anteilig entsprechend der
bewilligten Arbeitszeit.

Fur den Bereich der Landesverwaltung wurden verbindliche Richtlinien erlassen (siehe Anlage), deren
Anwendung fir die hessischen Kommunalverwaltungen freiwillig ist. Flr die Wissenschaftsstadt
Darmstadt hat das Personalamt auf der Grundlage der Richtlinien fur die Landesverwaltung ebenfalls
Richtlinien fir die Umsetzung des LAK erstellt. Hierin werden die allgemeinen Rahmenbedingungen
erlautert sowie die Erfassung, Verarbeitung und Inanspruchnahme des Zeitguthabens im Detail gere-
gelt.

Beigefligt erhalten Sie die entsprechenden Richtlinien, aus denen Sie alles Weitere enthehmen kon-
nen.

Der Gesamtpersonalrat hat in seiner Sitzung am 14. April 2011 der Einfihrung der Richtlinien zum

Lebensarbeitszeitkonto zugestimmt (siehe Vorlage und Zustimmung anbei).

Darmstadt, 26. Juli 2011
1/11/1

Jochen Partsch
Oberburgermeister



