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Betreff:  Stellenplan 2012 - Nachreichung der Stellenbesetzungsstande zum 30.06.2011

Vorlage vom: 20.10.2011

Beschlussvorschlag:

1. Der Magistrat nimmt die Stellentbersichten 2012 (Teil A, B und C der am 05.09.2011 unter der
Nr. 435 beschlossenen Stellenplanvorlage 2012) mit den nachtraglich eingearbeiteten
Stellenbesetzungsstanden zum 30.06.2011 zur Kenntnis und stimmt zu.

2. Die Stellentbersichten sind als Austauschseiten zur Stellenplanvorlage 2012 der
Stadtverordnetenversammlung im Rahmen der Haushaltsberatungen zur Beschlussfassung
zuzuleiten.

‘ Anlagen: Stellenplan 2012 - Austauschseiten

‘ Datenschutzrelevante Anlage: [
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Begriindung zur Magistratsvorlage vom 21.10.2011

Am 05.09.2011 hat der Magistrat den Stellenplan 2012 (Vorlage-Nr. 2011/0331) inhaltlich
beschlossen.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung und Beschlussfassung des Stellenplanes 2012 lagen die Daten zu
den Stellenbesetzungsstanden zum Stichtag 30.06.2011 noch nicht vor. In der Magistratsvorlage
wurde entsprechend darauf hingewiesen, dass die Daten im Rahmen des

Haushaltsaufstellungsverfahrens nachgereicht werden.

Die Stellenbesetzungsstande wurden nun zwischenzeitlich erhoben und in die zu erstellenden
Stellenubersichten gemal Muster 13 zu § 5 Abs. 1 und 2 GemHVO Doppik eingefugt.

Die betroffenen Stellenlibersichten liegen als Austauschseiten der Anlage bei.

Darmstadt, 21.10.2011
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