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Magistratsbeschluss-Nr.

Betreff:  Stellenplan 2012

Vorlage vom: 10.08.2011

Beschlussvorschlag:

4. Die Beteiligungsrechte sind zu wahren.

1. Der Magistrat nimmt Kenntnis vom Stellenplan 2012 und stimmt zu.

2. Der Stellenplan ist die Grundlage fir die Stellenbewirtschaftung. Die Personalbewirtschaftung
an den Stellenplan gebunden.

5. Der Stellenplan 2012 ist der Stadtverordnetenversammlung zur Beschlussfassung zuzuleiten.

ist

3. Der Neuschaffung von 6,23 Vollzeitstellen gemaR Begrindungsseite wird zugestimmt. Die  hierdurch
entstehenden Personalkosten sind noch nicht im Voranschlag enthalten.

‘ Anlagen: Stellenplan 2012

‘ Datenschutzrelevante Anlage: [X




Beschluss des Magistrats vom




Begriindung zur Magistratsvorlage vom 01.09.2011

Zul. und 2.

Der Stellenplan 2012 weist die erforderlichen Stellen der Beamten und Tarifbeschéaftigten aus und bildet
somit den verbindlichen Rahmen fir die Personalwirtschaft.

Er wurde entsprechend der gebildeten Teilhaushalte im Haushaltsplan und nach den Beschliissen des
Magistrats fir die Vorlage an die Stadtverordnetenversammlung aufgestellt. Die Teilhaushalte entsprechen
—aufgrund der Haushaltsumstellung auf den Produkthaushalt — den Produktbereichen und nicht mehr den
Amtern. Die Vorgaben nach § 5 der Gemeindehaushaltsverordnung Doppik (GemHVO-Doppik) sind mit
einer Darstellung nach Teilhaushalten erfillt, dennoch werden nachrichtlich die Stellen auch
organisationsbezogen nach Amtern aufgefihrt.

Die im Stellenplan 2012 geforderten Besetzungsstande zum 30.06.2011 sind noch nicht ausgewiesen. Fir
die Darstellung des Stellenplans nach Amtern werden die Besetzungsstande im Rahmen des
Haushaltsaufstellungsverfahrens nach Aufstellung durch das Personalamt nachgereicht.

Auf Grund der erstmaligen Aufstellung des Stellenplans in 2012 nach Produktbereichen erfolgt die
Darstellung der Besetzungsstande nach Produktbereichen erstmals im Stellenplan 2013.

Zu 3.

Die Ubernahme neuer Aufgaben durch Gesetzesanderungen und durch die Einbringung von stadtischem
Personal in die gemeinsame Einrichtung mit der Bundesagentur fiir Arbeit (Job-Center) fihren zu
Stellenplanforderungen in Hohe von 6,23 Vollzeitstellen gemaf nachfolgend aufgefiihrter Aufstellung.

Diese Malinahmen sind im Voranschlag der Personalkosten nicht enthalten. Den Personalkosten in Hohe
von 385.900 € fir 6,23 Vollzeitstellen stehen direkte Erstattungsleistungen in Héhe von 141.000 €
(Finanzierungsanteil des Bundes am Verwaltungskostenbudget SGB II) und indirekte Erstattungen fur das
Bildungs- und Teilhabegesetz (BuT) gegeniber. Bei letzterem erfolgt eine Gegenfinanzierung
hauptsachlich durch schrittweise Erhéhung des Zuschusses zu den Ausgaben der Grundsicherung im Alter
und bei Erwerbsminderung bis zur vollstandigen Ubernahme im Jahr 2014 durch den Bund.

Die Begriindungen zu den jeweiligen Stelleneinrichtungen sind der Stellenplanvorlage und dort den
jeweiligen Einzelblattern zu entnehmen.

Stellenplanforderungen:




Produktbereich | Amt MalRhahme
2 — Sicherheit und | 32 - Burger- u. Neuschaffung 1,00 VZA A 9 m.D. BBesG
Ordnung Ordnungsamt (Einflihrung elektronischer Aufenthaltstitel aufgrund
EU-Verordnung (Nr. 1030/2002; 380/2008))
5 — Soziale 50 - Amt fir Neuschaffung 1,50 VZA A 9 m.D. BBesG
Leistungen Soziales und (Bildungs- und Teilhabegesetz (BuT)/Anteil Amt 50)
Pravention
5 — Soziale 50 - Amt fiir Neuschaffung 2,00 VZA EG 9 TV6D
Leistungen Soziales und (Widerspruchssachbearbeitung)
Pravention /
Jobcenter DA
5 — Soziale 50 - Amt fir Neuschaffung 1,00 VZA EG 9 TV6D
Leistungen Soziales und (Fachassistenz AuRRendienst)
Pravention /
Jobcenter DA
6 — Kinder-, 51 - Jugendamt Neuschaffung 0,73 VZA A 10
Jugend- und (Sachbearbeitung Vormundschaften)
Familienhilfe

Darmstadt, 01.09.2011
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